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Indien u deze nieuwsbrief niet goed kunt ontvangen, klik dan hier

NIEUWSBRIEF 10, oktober 2006

In Nieuwsbrief no. 10 proeft u tussen de regels door dat langer
doorwerken booming business is. De economie trekt aan en de krapte
op de arbeidsmarkt zet steeds meer de toon. Onder die druk
versnellen zich de ontwikkelingen. Steeds meer media-aandacht,
steeds meer belangstelling voor de regionale aanpak van
werkloosheid onder 45-plussers, steeds meer bedrijven die ons trots
laten weten dat zij het goed doen en zich inschrijven voor de Senior
Power Prijs 2006 en maar liefst 450 aanmeldingen voor het congres

in november Duurzaam aan de slag. Pieken tot 65. Lees en lift mee.

De pers weet GrijsWerkt te
vinden

Om de ontwikkelingen en de
berichtgeving over de
arbeidsparticipatie van ouderen,
leeftijdsbewust beleid en de
Regiegroep in kaart te kunnen
brengen, maken we wekelijks de
mediamonitor. Daarin nemen we
alle artikelen op die verschenen zijn
specifiek over deze onderwerpen.
Sinds de aanstelling van de
Regiegroep GrijsWerkt is er een
gestaag groeiende stroom van
berichten. De laatste maanden is er
sprake van een ware explosie. Het
aantal berichten is van 35 in
augustus 2005 gestegen tot 120 in
dezelfde maand in 2006.
Vergrijzing is hot!. Lees verder >
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De loper uit voor 45+!
Friese 45-plussers energiek en gemotiveerd aan het werk helpen en
houden

Op vrijdag 25 augustus bracht Ed Nijpels een werkbezoek aan
Friesland Foods. Het doel was extra ruchtbaarheid te geven aan de
Friese aanpak van de vergrijzing, voorafgaand aan de
werkconferentie De loper uit voor 45+! . Te beweren dat het daar aan
lag is misschien teveel eer, maar feit is dat op donderdag 14
september 2006 er maar liefst 240 mensen deelnamen aan de
conferentie. Een geméleerd gezelschap afkomstig uit de gelederen
van CWI, UWV, gemeenten, (MKB)werkgevers, brancheorganisaties
en intermediairs ging onder leiding van dagvoorzitter Joan Joosten
(Odyssee) op zoek naar inspiratie en informatie. Lees verder >

Uw bedrijf ter inspiratie van
anderen! Hoe
Heeft u al de tijd genomen voor de Iﬂﬂﬂiidl-
Senior Power Prijs? F

Bent u inmiddels uit de startblokken
en heeft u interessante bevindingen
uit uw eigen leeftijdsbewuste
praktijk? Dan kunt u de Senior
Power Prijs 2006 winnen. Dé
Nederlandse prijs voor
leeftijdsbewust beleid in bedrijven
en organisaties die oudere
medewerkers op een succesvolle,
gezonde en productieve manier aan
het werk houden. Lees verder >
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Duurzaam aan de slag!

Congres leeftijdsbewust personeelsbeleid
9 november 2006
Circustheater Den Haag

Op 9 november organiseert het Ministerie van SZW samen met o.a.
de Regiegroep GrijsWerkt een landelijk congres over
leeftijdsbewust personeelsbeleid in het Circustheater te Den Haag.
Titel van het congres is: Duurzaam aan de slag , met de ondertitel
pieken tot 65! . De titel geeft de focus aan: we gaan voor een
congres dat zich richt op een zo groot mogelijke arbeidsparticipatie
van alle mensen tot 65 jaar. We gaan voor kennisuitwisseling en
discussies. En we gaan voor ideeén en tools om actief werk te
maken van een leeftijdsbewust personeelsbeleid. Het gaat daarbij
niet alleen om het praten; vooral ook om het doen! Lees verder >

U kunt zich hier afmelden voor deze nieuwsbrief
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