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Korte inhoud

Ambachtelijke ondernemingen zijn over het algemeen klein, worden
gekenmerkt door een lage organisatiegraad en kennen een hoge graad
van specialisatie en een sterke eigen cultuur. Een op ouderen
werknemers gericht personeels- en loopbaanbeleid wordt daarom ook
weinig gevoerd. Omdat veel werknemers specialistisch door ervaring of
opleiding zijn opgeleid, is het moeilijk om in een andere branche aan de
slag te komen en ook binnen de branche zelf zijn er te weinig
mogelijkheden voor doorstroom in een andere functie. Naar aanleiding
van deze knelpunten is door HBA dit initiatief gestart. Een deel richt zich
op bewustwording en informatievoorziening omdat dit bij deze branches
nog in de kinderschoenen staat. Daarna worden werkgevers en
werknemers benaderd om daadwerkelijk over te gaan tot intersectorale
mobiliteit, zowel instroom als uitstroom. Doel is het tot stand brengen van
daadwerkelijke transities van 50 werknemers. Er worden workshops
georganiseerd gericht op bewustwording, er wordt informatie verstrekt en
voorlichting, advies en ondersteuning gegeven.
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Divers

Regio

Landelijk

Algemeen doel

Het project richt zich op het bouwen van bruggen tussen verschillende
ambachtelijke branches. Op deze wijze blijven oudere werknemers voor
het ambacht behouden.
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Meer informatie

www.hba.nl

Contact

* Voor vragen die betrekking hebben op alle activiteiten rond de
monitoring en eindevaluatie kunt u contactopnemen met Bureau Astri:
dr. Bart de Zwart (b.dezwart@astri.nl) en dr. Rienk Prins(r.prins@astri.nl)
tel.: 071-5124903

« Voor alle overige vragen over de pilots kunt u rechtstreeks contact
opnemen met het ministerie van SZW: Paula Gouw(pgouw@minszw.nl)
tel: 070-333 4765

Bron: www.senior-power.nl



